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EXPOSICION DE MOTIVOS

Abordar el tema sobre discapacidad es muy complejo ya gue no
solo se trata de una cuestion de salud. La idea de quién es una persona
discapacitada proviene de las diferentes culturas, por ejemplo si un nific sordo
aprende a leer los labios y vive con gente que habla con lenguaje de sefas, ese
nifo no es necesariamente discapacitado y puede contribuir a la sociedad.

Debemos contribuir para que las personas que padecen esta .
problematica puedan convertirse en miembros productivos de ia sociedad, ya que
esto favorecera no solo a este sector sino a toda la comunidad.

La discapacidad es una realidad humana que ha sido percibida
de manera diferente en los distintos periodos historicos.

La vision que se le ha dado a lo largo del siglo XX estaba
relacionada con una condicion o funcion que se considera deteriorada respecto del

estandar general de un individuo o de su grupo. El término, de uso frecuente, se
refiere al funcionamiento individual, incluyendo la discapacidad fisica, sensorial,
cognoscitiva, intelectual, enfermedad mental. Esta vision se asocia a un modeio

meédico de la discapacidad.

Si le damos un enfoque social a la discapacidad entenderemos
que es una no cualidad de un individuo, sino un conjunto de condiciones, de l(as
cuales muchas de ellas son creadas por el ambiente social. Por lo tanto la gestion
sobre este tema requiere la accion social, y asi, la responsabilidad colectiva de la
sociedad en hacer y promover acciones para la participacion integral de las
personas discapacitadas en todos los sectores.

También es importante abordar esta tematica con respecto al
trabajo ya que si a las personas discapacitadas no se les brinda la oportunidad de
inclusion en el Ambito laboral tienden a ser mas pobres entre los pobres ya que se
les dificulta la posibilidad de capacitacién y aprendizaje a través de un oficio.

¢ Por qué es importante que la Municipalidad de Trelew, adhiera a Ia Ley Provincial
54137. -
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Ha sido parte importante de la gestién del Gobermnador Mario
Das Neves de legislar y actuar a favor de las personas con discapacidad por tal
motivo la Legisiatura de la Provincia del Chubut sancioné la mencionada Ley,
creando asi un sistema de proteccidn superador para las personas con
discapacidad advirtiendo los servicios de prevencion, el trabajo y la educacién, la
salud y la asistencia social, el régimen jubilatorio y algo de suma importancia para
nuestra ciudad como lo es la supresion de barreras en la accesibilidad, proyecto
en el que el Municipio esta trabajando arduamente para lograr una ciudad con
mejores condiciones para personas con discapacidad. Todo esto con el fin de
garantizar la implementacion de decisiones en forma participativa. Se ha dado
relevante participacion al Consejo Municipal de Discapacidad, ademas dar
operatividad en nuestra ciudad a los derechos reconocidos por el articulo 30 de

nuestra Carta Magna Provincial.

Por esta razdon resulta imperative adherir a la Ley 5413 y
normas concordantes.

/
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POR ELLO:

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE
EL ARTICULO NRO. 19 DE LA CARTA ORGANICA MUNICIPAL.
El. CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE TRELEW, SANCIONA

CON FUERZA DE:

91 23 ORD_ENANZA.

ARTICULO 1ro.): ADHIERESE a Ley Provincial N° 5413, mediante la cual se
instituye un sistema de Proteccion Integral a personas con

discapacidad.

ARTICULO 2do.): DESE patrticipacion al Programa de Discapacidad y al Consejo
Municipal de Discapacidad, a los efectos de optimizar el

cumpiimiento de la presente Ordenanza.

ARTICULO 3ro.): DEROGASE toda Norma que se contraponga con ia presente
Ordenanza. |

'NORMAS GENERALES
OBJETIVO. CONCEPTO. CERTIFICACION.

ARTICULO 4to.): OBJETIVO. La presente Ordenanza establece un Sistema
Municipal de Proteccion Integral a las Personas con

discapacidad, tendiente a promover su integracion social y desarrollo personal, y
equiparaciéon de accesibilidad y oportunidades.-

ARTICULO 5to.): CONCEPTO. Se considera discapacitada a los efectos de esta
Ordenanza:

A toda persona que padezca una alteracion fisica, mental o

sensorial, ya sea de naturaleza permanente o temporal, que en relacién a su edad
| /17
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y medio social limite la capacidad para ejercer una 0 mas actividades esenciales
de la vida diaria, o implique desventajas considerables para su integracion familiar,
social, educacional o laboral, que puede ser causada 0 agravada por el entorno
economico social.

ARTICULO 6to.): CERTIFICACION. La Secretaria de Salud de la Provincia, a
través de las juntas que esta designe, sera la Unica que
certificara la existencia de la discapacidad, naturaleza y su causa, teniéndose en
cuenta las directivas de la Organizacidon Mundial de la Salud e incluyéndose la
discapacidad originada en enfermedades viscerales cronicas incurables. Este
certificado constituira acreditacion suficiente a los efectos de la presente

Ordenanza.

SERVICIOS DE ASISTENCIA. PREVENCION. ORGANISMOS DE APLICACION.

ARTICULO 7mo.): SERVICIOS DE ASISTENCIA. La Municipalidad de Trelew,
prestara a las personas con discapacidad ante la necesidad

debidamente fundamentada y cerlificada, adhiriéndose a lo que el estado
Provincial reglamenta en su Articulo 3° de la Ley 5413, los siguientes servicios:

1. Capacitacion laboral.

2. Créditos o subsidios destinados a facilitar su actividad laboral.
3. Ayuda social por desempleo temporal.

4. Asistencia técnica y asesoramiento sobre la tematica.

5. Orientacion o promocién individual, familiar o social.

6. Velar por el cumplimiento de las normativas vigentes.

Secretaria
pacidad de
/11

ARTICULO 8vo.): ORGANISMOS DE APLICACION. Asignense a g
de Desarrollo Humano y Familia — Programa Dig

s
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la Municipalidad de Trelew las siguientes funciones:

a) Actuar de Oficio para lograr el pleno cumplimiento de las medidas establecidas
en la presente Ordenanza.

b) Reunir toda la informacién sobre problemas y situaciones que plantea la
discapacidad.

c) Desarrollar planes estatales en la materia y dirigir la investigacion en el area de
la discapacidad.

d) Realizar estadisticas que no lleven a cargo otros organismos estatales.

€) Apoyar y coordinar la actividad de las entidades privadas sin fines de lucro que
orienten sus acciones en favor de las personas discapacitadas.

f) Proponer, en coordinaciéon entre el Concejo Municipal de Discapacidad y otras
instituciones, medidas adicionales a las establecidas en la presente Ordenanza,
que tiendan a mejorar la situacion de las personas discapacitadas, y a prevenir

las discapacidades y sus consecuencias.

q) Sensibilizar y estimular a través de los medios de comunicacion el uso efectivo
de los recursos y servicios existentes, asi como propender el desarrolio del
sentido de solidaridad social en esta materia.

NORMAS ESPECIALES.
ASISTENCIA SOCIAL

ARTICULO 9no.): ASISTENCIA SOCIAL.. La Secretaria de Salud:

1. Promovera la creacion de talleres protegidos de produccion y tendra a su cargo
habilitacion, registro y supervision.

2. Toda vez que sea factible la atencion de la persona con discapacidad en el
grupo familiar, se propiciara ésta, prestando el apoyo técnico nomi
necesario para evitar su institucionalizacion.

/1
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TRABAJO Y EDUCACION

ARTICULO 10mo.): TRABAJO. La Municipalidad de Trelew con sus
organismos descentralizados o autarquicos estan obligados a

emplear a personas con discapacidad que retinan condiciones de idoneidad para
el cargo en una proporcion no inferior al cuatro por ciento (4%) de la totalidad de
su personai y a establecer reservas de puestos de trabajo a ser exclusivamente

ocupados por ellas.
El porcentaje determinado en el parrafo anterior, sera de cumplimiento obligatorio

para el personal de planta efectiva, para los contratados cualquiera sea fa
modalidad de contratacion y para todas aquellas siuaciones en que hubiere
tercerizacion de servicios.

Se deberan instrumentar todas las medidas necesarias de accesibilidad y
adaptacion del puesto de trabajo, para facilitar el acceso y el desarrolio de la labor

por la persona con discapacidad.

ARTICULO 11r0.): REG IS TR O. Créase el "REGISTRO DE EMPLEADORES
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD" en el ambito de la
Secretaria de Desarroflo Humano y Familia — Programa Discapacidad y/o
Direccidn de Empleo Municipal. Estos empleadores gozaran de los beneficios que
establece la Ley Nacional N° 22.431 en su articulo 23° sustituido por Ley Nacional
N° 23.021, vy la Ley Nacional N° 24.147 en su articulo 34°.

ARTICULO 12do.): AUTORIZACION Y FISCALIZACION: El desempeiio de
determinadas tareas en el marco de Ilos porcentajes

establecidos en el Articulo 10°) por parte de personas con discapacidad debera
ser evaluado por un terapista ocupacional, quien emitira al Consejo Municipal de
Discapacidad tal informacion, quedando de esta manera inscripto en el Registro
de empleadores para personas con discapacidad.

ARTICULO 13ro.): LEGISLACION APLICABLE: Las personas con disgapacidad
gozaran de los mismos derechos y estaran etas a Ia

legislacion laboral aplicable al resto de los trabajadores.

ANGEL ROSSETTC
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ARTICULO 14to.): CONCESIONES PARA PEQUENOS COMERCIOS. En todos

los casos en que se conceda u otorgue el usc de bienes del

p dominio publico o privado de la Municipalidad de Trelew para la explotacién de

i 2 3 pequenos comercios, se dara prioridad a las personas discapacitadas que estén

en condiciones de desempefiarse en tales actividades, siempre que las atiendan
personalmente, ain cuando para ello necesiten del ocasional auxilio de terceros.

ARTICULO 15to.): NULIDAD DE LA CONCESION: Sera nulo de nulidad absoluta
la concesiéon o permiso otorgado sin observar la prioridad
establecida en el articulo anterior.

La revocacion por ilegitimidad de tales concesiones 0 permisos se regira por lo
prescripto por el Articulo 11; de la Ley Nacional Nro. 22.431.

ARTICULO 16t0.): EDUC A C 1 O N. El Programa Educacién tendra a su cargo,
adhiriéndose a lo que el Estado Provincial reglamenta en su

Articulo 14 de la ley 5413, las siguientes funciones:

1. Promover el desarrollo de los alumnos a travées de recursos especiales de
accesibilidad, tecnologia informatica, sistema Braille y otros.

2. Crear centros de evaluacion y orientacidn vocacional para los alumnos con
discapacidad en los Centros de Promocion Social.

3. Coordinar con el area competente las derivaciones de los alumnos con
discapacidad a tareas competitivas o talleres protegidos.

4. Promover el desarrollo de los alumnos a traves de recursos especiales de
accesibilidad, tecnologia informatica, teclados braille y otros sistemas aplicables.

ARTICULO 17mo.): BECAS. Incorporar a las personas con discapacidad ai
Sistemma de Becas otorgadas por el Ministeric de Educacion

de la Provincia ai Municipio, destinando al efecto un cupc no menor del cinco por
ciento (6%).

cretario Legisiativo
Concejo Delibdrante ge Trelew
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SEGURIDAD SOCIAL

ARTICULO 18vo.): AYUDA ESCOLAR. ASIGNACIONES FAMILIARES. Los

montos que establece la Ley Provincial de Asignaciones

0 - Familiares en las categorias: asignaciéon por nacimiento, asignacion por adopcion,
. 1 2 3 asignacién por familia numerosa, asignacion por escolaridad obligatoria y no
N— obligatoria, asignacién por escolaridad obligatoria y no obligatoria de familia
numerosa, asignacion por ayuda escolar Obligatoria, se abonaran cuadruplicados

cuando el hijo, esposo/a o familiar a cargo del trabajador, de cuaiquier edad,

tuviese discapacidad certificada segun art.3 de la Ley 5413 y concurra a

establecimiento oficial o privado controlado por autoridad competente, donde se

imparta educacidn comun o especial.

ARTICULO 19n0.): CONCURRENCIA A ESTABLECIMIENTO DE REHABILI-
TACION. La concurrencia regular del hijo con discapacidad, a
cargo del trabajador, a establecimiento oficial o privado controlado por autoridad
competente, en el que se presten servicios de rehabilitacion exclusivamente, sera
considerada como concurrencia regular a establecimiento en que se imparta
ensenanza primaria.

ARTICULO 20mo.): TRABAJO EFECTIVO ANUAL MINIMO. La Subsecretaria
de Trabajo previa consulta a los organos competentes,

establecera el tiempo minimo de trabajo efectivo anual que debe realizar el
trabajador con discapacidad para computar un afio de servicios.

ARTICULO 21ro.): REGIMEN JUBILATORIO. Los trabajadores con discapacidad
afiliados al régimen provincial de previsidon que se hayan
incorporado a la actividad laboral en el marco de lo dispuesto en el articuio 10 ° de
la presente Ordenanza, o en su defecto en el articulo 8° del Decreto — Ley N°
2.002 y su Decreto Reglamentario N° 1.004/85, tendran derecho a ia jubilacion
ordinaria con cuarenta y cinco (45) afios de edad y veinte (20) arios de 7 icio
computable en la Administracion Publica Municipal. Las vacantes producjgas por

la aplicacion de este articulo seran cubiertas por otra persona con discapédgidad.
| Ay
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ARTICULO 22do.): LICENCIA POST PARTO. | as trabajadoras dependientes del
Estado Municipal, tendran como minimo un periodo de seis (6)
meses posteriores al parto, cuando el nacimiento sea de un hijo con discapacidad.

? 2 5 ARTICULO 23ro.): REGIMEN DE RETIRO ESPECIAL. Los trabajadores
' del Estado Municipal, cualquiera sea el sexo, que no tengan

conyuge, o que teniéndolo se les haya otorgado judicialmente la custodia
exclusiva de hijos con discapacidad que requieran debido a ella la asistencia
continua de otra persona para realizar los actos elementales de su vida y no estén
institucionalizados en la Provincia, podran acceder a un régimen de retiro especial,
con VEINTICINCO (25) afos de aportes computables en la Administracidon Publica
Municipal.

Para acceder a este régimen de retiro especial, los trabajadores del Estado
Municipal que cumpliendo con los requisitos del parrafo anterior, tengan hijos con
discapacidad que por las caracteristicas propias del caso se encuentren
institucionalizados en otra provincia, deberan certificar con constancias
documentales la existencia de terapias 0 practicas que requieran en forma
constante y periédica la intervencidn del agente en las mismas.

SUPRESION DE BARRERAS. ACCESIBILIDAD

— ARTICULO 24to.): EDIFICIOS CON ACCESO DE PUBLICO. En toda obra

publica que se destine a actividades que supongan el acceso
de publico, que se ejecute en lo sucesivo, deberan preverse accesos, medios de
circulacion e instalaciones adecuadas para personas discapacitadas que utilicen
sillas de ruedas. La misma prevision debera efectuarse en los edificios destinados
a empresas privadas de servicios publicos y en los que se exhiban espectaculos
plblicos que en adelante se construyan o reformen.

ARTICULO 25t0.): BARRERAS FISICAS. Establézcase la prioridad de la
Supresion de barreras fisicas en los ambitos urbanos,

arquitectonicos y del transporte que se realicen 0 en ios existentes que remogdelen
o sustituyan en forma total o parcial sus elementos constitutivos, con e/
lograr la accesibilidad para las personas discapacitadas; y mediante la 2

9 de 16
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de las normas contenidas en el presente capitulo. A los fines de la presente
Ordenanza, entiéndase por accesibilidad la posibilidad de las personas
discapacitadas de gozar de las adecuadas condiciones de seguridad y autonomia
como elemento primordial para el desarrolio de las actividades de la vida diaria, sin
restricciones derivadas del ambito fisico urbano, arquitectéonico o del transporte,

para su integracion y equiparacion de oportunidades.

g ] 2 3ARTICULO 26to0.): CRITERIOS DE SUPRESION. Entiéndase por barreras fisicas
urbanas las existentes en las vias o espacios libres publicos, a

cuya supresion se tendra por el cumplimiento de los siguientes criterios:

1. ltinerarios peatonales: contemplaran una anchura minima en todo su recorrido
que permita el paso de dos (2) personas una de ellas en silla de ruedas. Los pisos
seran antideslizantes, sin resaitos ni aberturas que permitan el tropiezo de
personas con bastones o sillas de ruedas. Los desniveles de todo tipo tendran un
disefio y grado de inclinacion que permita la transitabilidad, utilizacién y seguridad
de las personas con discapacidad.

2. Escaleras y rampas: Las escaleras deberan ser de escalones cuya dimensién
vertical y horizontal facilite su utilizacion por personas con discapacidad, y estaran
dotadas de pasamanos. Las rampas tendran las caracteristicas sefialadas para los

desniveles en el inciso 1.

~ 3. Parques, jardines, plazas y espacios libres: Deberan observar en sus itinerarios
peatonales las normas establecidas para los mismos en el inciso 1, contaran con
juegos recreativos para chicos discapacitados y los bafios publicos deberan ser
accesibles y utilizables por personas con discapacidad.

4, Poda de Arboles: Se sugiere que la poda de arboles se realice a una altura
minima de 1.80 mis. De manera tal que no constituyan obstaculos para los no

videntes.

5. Estacionamientos: Tendran zonas reservadas y senalizadas para vehiculos que
transporten personas con discapacidad, cercana a los accesos peatonales.

6. Seriales verticales y elementos urbanos varios: Las senales de trafico,

semaforos, postes de iluminacion y cualquier otro elemento de seﬁalizacié de

mobiliario urbano se dispondran de forma que no constituyan obstaculos para los

4

Sr. ‘ ";' L ROSSETTC
P ' T SIDENTE

berante te Trelew

10 de 16




ORDENANZA N 010631

Concejo Deliberante
de la Ciudad de Trelew

¢ de Julioy Pellegrini Trelew - Chubut

TRELEW (CHT), 11 de Diciembre de 2008

I11

ne videntes y para las personas que se desplacen en silias de ruedas.

7. Obras en la via publica: Estaran sefaladas y protegidas por vallas estabies y
continuas y luces rojas permanentes, disponiendo los elementos de manera que
los no videntes puedan detectar a tiempo la existencia del obstaculo. En las obras
que reduzcan fa seccion transversal de la acera se debera construir un itinerario
peatonal alternativo con las caracteristicas sefialadas en el apartado 1.

ARTICULO 27mo.): BARRERAS ARQUITECTONIC AS. Entiéndase
por barreras arquitectonicas las existentes en los edificios de

uso publico, sea su propiedad publica o privada, y en los edificios de vivienda; a
cuya supresion se tendera por ia observancia de los criterios contenidos en el

presente articulo.
Entiéndase por adaptabilidad, la posibilidad de modificar en el tiempo el medio
fisico, con el fin de hacerlo completa y facilmente accesible a las personas

discapacitadas.
Entiéndase por practicabilidad, la adaptacion limitada de condiciones minimas de

los ambitos fisicos para ser utilizados por las personas discapacitadas.
Entiéndase visitabilidad, la accesibilidad estrictamente limitada al ingreso y uso de

los espacios comunitarios y un local sanitario, que permita ia vida de relacion de
las personas discapacitadas:

a) Edificios de uso publico: Deberan observar en general la accesibilidad y
posibilidad de uso en todas sus partes por personas discapacitadas; y en
particular la existencia de estacionamientos reservados y sefalizados para
vehiculos que transporten a dichas personas, cercanos a los accesos peatonales;
por lo menos un acceso al interior del edificio desprovisto de barreras
arquitectdnicas; espacios de circulacion horizontal que permitan el desplazamiento
y maniobra de dichas personas, al igual que comunicacion vertical accesible y
utilizable por las mismas mediante elementos contructivos 0 mecanicos; servicios
sanitarios adaptados. Los edificios destinados a espectaculos deberan tener zonas
reservadas, senalizadas y adaptadas al uso por personas con sillas de ruedas.
Los edificios en que se garanticen plenamente las condiciones de accesibilidad
ostentaran en su exterior un simbolo indicativo de tal hecho. Las areas sin acceso
de publico o las correspondientes a edificios industriales y comerciales tendran los

grados de adaptabilidad necesarios para permitir el empleo de pGrsonas

discapacitadas.
/11
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b) Edificios de viviendas: Las viviendas colectivas con ascensor deberan contar
con un itinerario practicable por las personas discapacitadas, que una la
edificacion con la via pablica y con las dependencias de uso comun. Asimismo
deberan observar en su disefo y ejecucion o en su remodelacién, la adaptabilidad
a las personas discapacitadas, en los términos y grados que establezca la

reglamentacion.

¢) Viviendas individuales: En materia de disefio y ejecucién o remodelaciéon de
viviendas individuales, los codigos de edificaciobn han de observar las
disposiciones de la presente Ordenanza deberan desarrollarse condiciones de
adaptabilidad y practicabilidad en los grados y plazos que establezca la
reglamentacion.

ARTICULO 28vo.): MEDIOS DE TRANSPORTE. Se tendera a la supresion de
las barreras en los medios de transporte, entendiéndose por
tales aquellas existentes en el acceso y utilizacion de los medios de transporte
ptiblico, terrestre, aéreo y acuatico de corta, media y larga distancia y que
dificulten el uso de estos medios de transporte por parte de las personas con
discapacidad, por observancia de los siguientes criferios:

1. Los Transportes de Pasajeros contaran con pisos antideslizantes y espacio para
ubicacion de bastones, muletas y sillas de ruedas y otros elementos de utilizacion

por personas con discapacidad.

2. Debera privilegiarse a los pasajeros con discapacidad para la asignacion de
ubicacion proxima a los accesos.

3. Dichas personas estaran autorizadas para descender por cualquiera de las
puertas.

4. Los Vehiculos de Transporte Publico tendran como minimo dos (2) asientos
reservados, sefializados y cercanos al acceso, para pasajeros con discapacidad.

Esto no implica que todo aguel que porta pase por discapacidad necesariamente
deba sentarse en tos mismos, pero priorizar los casos que asi lo requigpan de
acuerdo al Punto 2 del presente Articuto.
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5. Las Empresas de Transporte colectivo terrestre sometidas al contralor de

autoridad provincial o municipal, deberan transportar gratuitamente a las personas

con discapacidad, como minimo a razén de dos (2) personas con pases, mas los
“acompanantes st lo requiriera.

g 1 2 3 Transportar a razén de no menos de 2 personas con pases por discapacidad, sin

tope maximos en cada unidad y/o viajes. Quienes podran acceder a la unidad en

| cualquiera de las paradas de su trayecto.

6. El Certificado de Discapacidad o bien el pase vigente para eximidos del pago,
en forma conjunta con el Documento Nacional de Identidad, Libreta de
Enrolamiento, Libreta Civica o Céduia de ldentidad, sera documento valido a los
efectos de gozar del derecho establecido en el presente articulo en los transportes
colectivos terrestres de corta, media y larga distancia, sometidos a contralor de

Autoridad Provincial o Municipal.

7. Las Empresas de Transporte deberan incorporar gradualmente en los plazos y
proporciones que establezca la Ordenanza, unidades especialmente adaptadas

para el transporte de personas con discapacidad.

8. Las Estaciones de Transporte aéreo-terrestres contemplaran un itinerario
peatonal con las caracteristicas sefialadas en el Articulo 26, inciso 1, en toda su
extension; bordes de andenes de textura reconocible y antideslizantes; paso
alternativo a molinetes; sistema de anuncio por pariantes, escritos, visibles,
. actualizados, sonoro y visual simultaneamente y sanitarios adaptados. |
En Estaciones Terminales de Transporte (automotor y aéreas) de larga distancia,
se dispondra de una sala de descanso y atencion por sexo, vinculada al sanitario
especial, adecuada para los pasajeros con movilidad reducida.
En los Aeropuertos se preveran sistemas mecanicos de ascenso y descenso de
pasajeros con discapacidad en el caso de que no hubiera métodos alternativos.

9. Transportes propios: Las personas con discapacidad tendran derecho a libre
transito y estacionamiento de acuerdo a lo que establezcan las respectivas
disposiciones municipales, las que no podran excluir de esas franquicias a los
automotores patentados en otra jurisdiccion. Dichas franquicias seran acreditadas
por el distintivo de identificacién al que se refiere el articulo 12° de la Ley Nacional

N° 19.279.

/1]

Sr. MIGUZL ANGEL ROSSETTC
PRESIDENTE
Concejo Deliberante de Trelew
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ARTICULO 29n0.): PLAZOS DE ADECUACION. La adecuacion en los edificios
de uso publico y la supresion de barreras urbanas,

establecidas en los Articulos 24, 25, 26 y 27 no podra exceder el plazo de (3) afios

de la promulgacion de la presente Ordenanza.
En toda Obra Nueva o de Remodelacion de edificios de viviendas, la aprobacion

de los planos requerira imprescindiblemente la inclusién en los mismos de las
(‘i 2 z normas establecidas en el articulo 26, inciso 2, en su reglamentacion y las
1 respectivas disposiciones en la materia.

Las adecuaciones establecidas en el transporte publico por el Articulo 28, deberan

ejecutarse en un plazo no mayor de un (1) afio a partir de la reglamentacion de la
presente Ordenanza. Su incumplimiento podra determinar la cancelacion de la

concesion del servicio.

CULTURA Y DEPORTE

ARTICULO 30mo.): PARTICIPACION. Se deberan abrir en la Municipalidad de
Trelew canales de participacidon con modalidades acordes a

los diferentes tipos de discapacidad, sin ningln tipo de exclusiones, con los
siguientes objetivos:

1. Incorporar a las personas con discapacidad en actividades recreativas vy
deportivas, que desarrollen las capacidades psicofisicas remanentes.

2. Propiciar la aceptacion y socializacion por medio de la participacion activa en el
deporte.

3. Unificar criterios para brindar al deportista con discapacidad, atencion integral,
orientacion y seguimiento en todos sus planes de entrenamiento.

4. Propiciar la elaboracion de programas tendientes a fomentar y desarrollar
formas de trato y conduccién en relacion a las diferentes discapacidades: ciegos y
disminuidos visuales, sordos e hipoacusicos, discapacitados mentales,

discapacitados motrices y otras patologias.

Cdncejo Delibérante de Trelow
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ARTICULO 31ro.): BECAS. Incorporar a las personas con discapacidad al
Sistema de Becas otorgadas por la Secretaria de Deportes de

la Provincia al Municipio, destinando al efecto un cupo no menor del cinco por
ciento (6%).

‘_ ARTICULO 32do.): BECAS. Incorporar a las personas con discapacidad al
~— Sistema de Becas otorgadas por la Secretaria de Cultura de la

Provincia al Municipio, destinando al efecto un cupo no menor del cinco por ciento
(5%). -

ARTICULO 33ro.): La presente Ordenanza tendra vigencia a partr de la fecha de
su promulgacion.

ARTICULO 34t0.): REGISTRESE SU SANCION, GIRESE AL DEPARTAMENTO
EJECUTIVO MUNICIPAL PARA SU PROMULGACION,

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE, DESE AL BOLETIN OFICIAL MUNICIPAL Y
CUMPLIDO ARCHIVESE.

DADA EN LASALADE SESIONES: [ 1D 1C 2008

REGISTRADA BAJO ELNUMERO:  J 1 2 3

etarig Legisiativo
ncejo Delfjderants de Trelew
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B INTENDENTE MUNICIPAL DE TRELEW, en uso de las atribuciones
G A

~

eridas por la Carta Orgénica Municipal, P R O M

010631

la presente

Cdor. GUS
Secretario de Hacienda

Sr. AD RNA

Secretario de O Serv. Piblicos Secretgrio de Desarrollo

Or. CES .M KARTHY
ndente
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